
GEMEENTE DEURNE 
VITALITEIT BUITENDIENST



IDEE 1: Tegemoetkoming sportabonnement 
(eigen keuze sport)

Verbeterpunt 5.
Verantwoordelijkheid voor eigen fitheid vergroten

Guus

Roland



1. Wat is jullie idee?

Tegemoetkoming vanuit Gemeente Deurne voor 
een sportabonnement waarbij medewerkers vrije 
keuze m.b.t. welke sport

2. Wat willen jullie met het idee bereiken?

1) Collega’s stimuleren om te sporten
2) Fitheid medewerkers vergroten
3) Duurzame inzetbaarheid verhogen
4) Belonen voor inzet/vitaliteit (verlof opbouw)

3. Wie of wat hebben jullie nodig om dit idee werkelijkheid te maken?
1) Personeelszaken 4) Joep
2) OR
3) HR

4. Wie heeft er baat bij dit idee en waarom?
1) Medewerkers buitendienst: fitheid vergroot (mentaal/fysiek lekkerder in je vel)
2) Gemeente Deurne: minder uitval, ziekte en blessures.
3) Bewoners: fitte medewerkers zitten lekkerder in hun vel waardoor ze positieve 

uitstraling en houding hebben naar de bewoners

IDEE 1: Tegemoetkoming sportabonnement (eigen keuze sport)



IDEE 2: Teamcoach

Verbeterpunt 3 / 4
Minder bemoeien met het werk van anderen / Met elkaar praten i.p.v. over elkaar
(sfeer verbeteren in het team)

Hanny

Eric



1. Wat is jullie idee?
De sfeer (veiligheid, openheid, eerlijkheid) 
verbeteren van het team door middel van een 
teamcoach afsluitend teambuilding activiteit 
(frequent inplannen)

2. Wat willen jullie met het idee bereiken?
1) Betere werksfeer en samenwerking
2) Elkaar beter leren kennen
3) Met elkaar praten i.p.v. over elkaar
4) Elkaar meer feedback geven 
(positief/opbouwend)

3. Wie of wat hebben jullie nodig om dit idee werkelijkheid te maken?
1) Teamcoach 4) Betty/ Lies (HR)
2) Joep
3) Medewerkers

4. Wie heeft er baat bij dit idee en waarom?
1) Medewerkers: meer werkplezier en betere samenwerking
2) Bewoners: wanneer het team meer plezier heeft en beter samenwerkt, merken de bewoners dit aan 
onze houding/uitstraling
3) Joep: minder gedoe, ziekmeldingen, blije medewerkers

IDEE 2: Teamcoach



IDEE 3: Medische keuring

Verbeterpunt 5.
Verantwoordelijkheid voor eigen fitheid vergroten

Ewald

Ruud



1. Wat is jullie idee?
1 x per jaar een medische keuring 
ondergaan. Een APK voor fysieke 
gezondheid.

2. Wat willen jullie met het idee bereiken?
1) Inzicht krijgen hoe je ervoor staat en wat je te 
doen hebt om je gezondheid te verbeteren
2) Langdurige uitval voorkomen en inzetbaarheid 
vergroten 

3. Wie of wat hebben jullie nodig om dit idee werkelijkheid te maken?
1) Joep
2) Keuringsarts
3) Medewerkers buitendienst

4. Wie heeft er baat bij dit idee en waarom?
1) Medewerkers: zodat we weten hoe onze gezondheid ervoor staat en wat we te doen hebben deze 
te verbeteren
2) Joep: uitval van medewerkers verkleinen
3)Gemeente Deurne: De duurzame inzetbaarheid van medewerkers vergroten

IDEE 3: Medische keuring
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