
Zorg voor goede  
informatie.  

Op het juiste moment,  
afgestemd op de  

doelgroep!

Train medewerkers  
in integraal werken.  

En versterk waar  
nodig hun  

vaardigheden!

Zorg voor goede  
procesbegeleiding  

binnen je  
organisatie!

Werk samen vanuit  
de instelling dat  

iedereen een bijdrage 
wil leveren!

Organiseer  
regelmatig een 

netwerk- 
bijeenkomst!

Breng kennis  
over de Omgevingswet  

en herhaal deze  
vaak!

Laat de aanname  
dat ‘de burger het  

niet snapt’ los!

Vertrouw er op dat  
medewerkers hun 

‘werk’ doen en durf  
los te laten!

Wat hebben  
uw Stakeholders 

nodig?


