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Gesprekskaa

Strategische Dialoog over
Duurzame Inzetbaarheid
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4. Doel bepalen
Deel de doelen met elkaar. Kies er uiteindelijk 3 tot 5 voor jullie organisatie.
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1. Kennismaken 2. Succesfactoren ontdekken 3. Toekomstvisie (dromen)

Wat is voor jou duurzame Welke goede ervaringen hebben jullie in de eigen organisatie met Stel, iedereen binnen jullie gemeente is duurzaam inzetbaar.
inzetbaarheid? het stimuleren van duurzame inzetbaarheid van medewerkers? En jij loopt door de gangen van het gemeentehuis. Wat hoor je dan?
Wat waren de resultaten? Waarom werkte het goed? Wat zie je dan? Hoe voelt het dan? Waar merk je dat aan?
Denk er even voor jezelf
over na en deel dan je g
antwoord.
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Voor de
A&O verschilmakers.

fonds
Gemeenten



http://www.aeno.nl/duurzame-inzetbaarheid-waarom-wat-en-hoe

